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SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE

Responsabile: Datt Ginseppe Misuraca

COMUNE DI PARTINICO
._ Libero Consorzia di Palerme -

Propasta adozione-seliema di determinazione avente per oggetto: llese di GENNAIO 2016: Impegno & liquidazione Indennitd lunzione SINDACO - GIUNTA -
PRESIDENTE C.C. ¢ gellone presenza af CONSIGLIERI rivalulati af fini ISTAT - Decreto n. 463/08 ¢ LR. n. 22/2008 .

PREMESSO che con delibera di G.M. n. 373 del 14.12.2001 avente per oggetto: “Presa atto Decreto Presidenziale n. 19 del 18.10.2001
relativo alle indennitd di carica e gettoni di presenza per gli Amministratori Comunali”, & stato preso atto delle indennita di carica e dei

gettoni di presenza da corrispendere agli Amministratori comunali nella maniera seguente:
« SINDACO € 361520 par a £7.000.000 menslll —— VICE SINDACO €1.98836 parl a £.3.850.000 mensill, pari al 55% dell'indennitd del Sindaco;

= ASSESSORI € 162634 parl & £.3150.000 mansili, parial 45% dellndennitd del Sindaco;
» PRESIDENTE DEL CC € 162684 parl a £.3450.000 mensili, parial 45% dell'indennitd del Sindaco;
+ VICE PRESIDENTE CC € 1.220,3 pad & E£. 2362500 mensili, parial 75% dell'indenniti del Prasidente G.C.;

precisanda che ai sensi del 2° comma-dell’art, 19 della LR n°30/2000 e s.m.i. le superiori indennitd sono dimezzate per i lavoratori

dipendenti che non abbiano richiesto l'aspettativa;
» GETTONEDIPRESENZA € 30,99 paria£. 60.000 per sedula di Consiglio afo Commissioni; ‘

- CHE la Legge 23/12/2005 n. 266 all'art. 1 comma 54 ha previsto, fra I'altro, la rideterminazione in diminuzione del 10% rispetto
all’ammontare risultante al 30/09/2003, delle indennitd e dei gettoni di presenza spettanti agli amministratori locali;

- CHE il Sepretario Generale -pro-temporg, con neta prot. n. 109/8G del 26/01/2007, ha espresszo il parere che tale norma non trova
immediata applicazione nella Regione Sicilia per la potestd legislativa esclusiva che la stessa ha in materia come da Statuto;

- CHE il Consiglio di Giustizia Amministrativa -Sezione Consultive- niell’adunanza del 6/3/2007 -parerc n. 885/06- ha rilevato che * ... ad
avviso della Sezione, la disposizione di legge (art.1 com.54 L. n, 266 -Finanziaria 2006-) che, peraliro, risulta non essere stata impugnata
in via principale dalla Regione dinanzi alla Corte Costituzionale; & direttamente applicabile anche nell'ambito regionale siciliano™;

- CHE, gli importi delle indennita di carica & gettoni, in bage alla sentenza del Consiglio di Giustizia Amminisirativa -Sczionc Consultiva-
nell’adunanza del 6/03/2007 con parere n, 885/06-, debbono essere ridotti nella misura del 10%;

- CHE, con stto del Segretario Generale — n. 94 del 17/10/2007 prot.deter. n. 1738 pari data- & stata rideterminata I'indennith di funzione e

i pettoni presenza per gli amministratori comunali da attribuire agli stessi con decorrenza dal 1%/01/2006, come appresso indicato:
- SINDACO €3.615,20 ridotto dal 10% ad € 3.253,68 VICE SINDACO da € 1.888,36 ridotto del 10% ad €1.789,52

- ASSESSOR! da €1.626,84 ridotto del 10% ad € 1.464,16 mensili pari al 45% indennitd del Sindaco;
- PRESIDENTE C.C. da €1.526,84 ridotto del 10% ad € 1.464,16 mensili pari al 45% indennitd del Sindaco;
- 'VICE PRESIDENTE CC da €1.220,13 ridotto del 10% ad €1.098,12 mensill peri &l 75% Indenniti Presidente CC.;

precisando che ai sensi del 2° comma dell*art. 19 della L.R. n. 30/2000 le superiori indénnitd sono dimezzate per i lavoratori dipendenti
che non abbiana richiesto 'aspettativa;

- GETTONI DI PRESENZA da €30,99 rldotto del 10% ad € 27,89 per seduta;

ACCERTATO clie in data 24/12/2008, nella GURS n. 59 —sup. ord.n.34- & stata pubblicata la L.R. 16/12/2008 n. 22 che medifica la
costituzione delle giunte, lo status degli amministratori locali e stabilendo misure di contenimento della spesa pubblica;

- CHE I'art, 3 della L.R. n. 22/2008, 2l comma | leitera “&” stabilisce che sono abrogate le parole “e i vice presidenti” contenute nell’art.
15, comma 2, sccondo periodo della L. R. 23/12/2000 n. 30 ¢ s.m.i, ¢, che, quindi elimina la figur, quale “amministratore”, del “vice
presidente del Cansiglio e” (decorrenza 25/12/2008 giomo successivo alla data di pubblicazione della eitata legge);

- CHE I"art. 19 della L.R. 23/12/2000 n. 30, cosi come modificato dall'art. 5 della citata L.R. 16/12/2008 n. 22 stabilisce, al com. 1, la
corresponsione di una Indennitd di funzione 2l Sindaco, rispetto alla quale devono essere rapperiate ¢ definite le indennitd al Vice
Sindaco, al Presidente del Consiglio ed agli Assessori, mentre al com. 1 lett. “c” prevede che tale indennita & dimezzata per i lavoratori

dipendenti che non abbiano richiesto 'aspettativa;
- CHE, inoltre, la piii volte citata L.R. n. 22/2008, all’art. 5, comma 4 stabilisce che ai Consiglier Comunale spetta il gettone di presenza

per I'effettiva partecipazione ai consigli e commissioni. In nessun caso 'ammontare percepito nell’ambito di un mese da un consigliere

pud superare {1 30% dell’indennitd massima prevista per il Sindaco;
- CHE, pertanto, le nuove misure delle indennité del Sindaco, degli Assessori, -del Presidente del Consiglio saranne fissati con

regolamento adottato dal Presidente della Regione previa deliberazione della Giunta regionale su proposta dell’ Assessore regionale per la
famiglia, le politiche sociali e le autonomie locali;

RILEVATO che, con Decreto dell’ Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e delle Autonomie Locali del 29/02/2008, sono state
fissate le variazioni percentuali per 'adeguamento della misura minima delle indennitd di funzione previste dal D.to Presle n, 19 del
18/10/2001, su base dei comunicati ISTAT variazioni dell’indice dei prezzi al consumo;

- CHE, in base alle variazioni pereentuali, sopra citate, con atto n. 40 del 13/07/2009 - prot. gen, deter. n. 1156 del 13/07/2009-, sono
state adeguate le indennita di funzione degli amministratori di questo Ente nella misura dell’importo mensile a lordo e comprensiva della
riduzionc del 10% (Finanziaria 2006) come appresso indicato:

+ SINDACO € 352927 —— VICESINDACO € 1.241,10 parl al55% dell'indenniti del Sindaco;
+ ASSESSORI € 1.588,17 pari al45% doll'indeonifa del Sindaco;
¥ PRESIDENTE DEL C.C. € L.588,17 pari ald5% dell'indennith del Sindnco;

precisando che ai sensi del 2° comma dell’art. 19 della L.R. n°30/2000, come modificato dall’art, 5 comina | lett. “c”, le superiori fndennitd di funzione sono
dimezzate per i lavoratori dipendenti ehe non abbiano richiesto 1'aspettativa;

v GETTONE DI PRESENZA € 30,26 per sedute di Consiglio ¢/o Commissioni Fermanenti;

RILEVATO che il Consiglio Comunale con delibera n. 75 del 23/6/2010 ha approvato il Conto Consuntive dell’esercizio finanziario anno
2009 ¢ il Collegio dei Revisori, nell’esprimere il parcre, ha cvidenziato che, a seguito del mancato rispetto del patto di stabilita intemo, dal
1°/1/2010 dovranno essere applicate le sanzioni comprendente anche [a rideterminazione dell’indennitd di funzione ¢ gettoni di presenza
agli Amministratori con la riduzione del 30% rispetto all’ammontare risultante alla data del 30/6/2008, ai sensi dell'art. 61, com. 10 del
D.L.n. 112/2008;

- CHE, ai sensi dell’art. 61 del D.L. n.112/08 e della citata delibera di CC. n. 75/2010, le indennita funzione e dei gettoni di presenza, per
gli amministratori e dei consiglieri di questo Ente, sono stati ridotti di una percentuale pari al 30%;
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- CHE, I'Ass.to Regionale dell’Economia, con nota prot. n. 16102/D05 del 25/3/2010, pervenuta in data 29/03/2010 ed assunta a
protacollo generale al n, 6912, comunicava che i dati del Comune di Partinico, in ordine alla possibilita di coprire il superamento del patto
di stabilita, & stato determinato dalle spese relative ai lavoratori socialmente utili utilizzati per Ia stabilizzazione dal 1°/01/2004;

- CHE, I’Ass.to Regionale dell’Economia, nella stessa lettera sapra eitata, precisa che con nota o parte —(prot. 16083/D05 del 25/3/2010),
ha eomunicato al Ministero dell’Economia e delle Finanze che il Comune di Partinico rientra nell*ipotesi di cui all’intesa Stato/Regione:
- CHE, il Ministero dell’Economia e delle Finanze ha trasmesso, a mezzo di posta certificatn — prot. n. 20607 del 6/09/2010 - una e-mail,

nella quale conferma I'avvenuto rispetto del patto di stabilita per I'anno 2009 da parte del Comune di Partinico, in quanto rientra
nell*ipotesi di cui all’intesa Stato/Regione;

- CHE, pertanto, le indennita di funzione e dei gettoni di presenza, rispettivamente degli amministratori & dei consiglieri di questo Ente,
non debbano essere ridotti del 30% .

ACCERTATO che con atto di G.M-n. 23 del 31/01/2012 di LE., & stato deliberate il risultato al 31/12/2011 del patta di stabilita e di
comunicare alla Ragioneria Generale dello Stato, pressa Ministcro dell’Economia c delle Finanze, 1a certificazione del saldo finanziario in
termini di competenza mista, conseguite al 31/12/2011;

- CHE il Responsabile del Settore: Economico Finanziario con nota prot. n. 6548 del 28/03/2012 ha trasmesso-alla Ragioneria Generale
dello Stato il prospetto per la verifica de! rispetto degli obiettivi del patto di stabilita interno anno 2011 nella quale & stato certificato che il
patto di stabilitd interno per I'anno 2011 non 2 stro rispettato;

- CHE, pertanto, ai sensi dell’art. 61 del D.L. n. 112/08 ed in base dalla superiore certificazione prat. n. 6548/12, le indennitd di funzione

e dei gettoni di presenza, dei sottoelencati amministratori di questo Ente, debbone essere ridotti del 30% nella misura dell'importo mensile
a lordo (comprensiva della riduzione del 10% -Finanziaria 2006) come indicato:

» SINDACO da € 3.529.27 -30% a € 2.47049

* VICE SINDACO da- € 194110 -30% a € L358,77 pari al55% dcll’indennitd del Sindaco;
« ASSESSORI da "€ 1.58817 -30% a € L111,72 pari al45% dell'indennith del Sindnco;
* PRESIDENTEDELC.C. da € 158617 -30% a € 1111,72 pari al45% dell'indennith del Sindnco;

precisando che af sénsi del 2° camma dell ari, 19 detla L.R. n°30/2000, come modificato daflart. 5 comma 1 lett, e, le superiori indennit di fiizione sono
dimezzate per § lavoralori dipendenti che rion abblano richiesto l'aspetiativa;

v GETTONEDIPRESENZA  da € 3026 w €21,18 persedute di Consiglio e/o Commissioni Permanenti;
- CHE il Responsabile del Settore Economico Finanziario, con nota prot. n. 318/SFE/20133 pervenuta in data 04/04/2013 prot. n. 333/sg,

ha comunicato che per I'anno 2012 il Comune ha rispettato il patto di stabilita ¢, pertante, occorre rideterminare le indennita togliendo la

penalizzazione del 30% e, quindi la misura mensile dell"importo a lordo (comprensiva della riduzione del 10% -Finanziaria 2006-) come
appresso indicato:

=5INDACO da € 3,529.27 —a " VICE S5INDACO dn € 1.941,10 pari gl 55% dell'indennitd del Sindaco;

-ASSESSORI dn € 1.588,17 pari al 45% doll'indennitd Sindnco; —=— FPRESIDENTE C.C. da € 1.588,17 pari al 45% dell'indennith Sindaco;
precisaido che of seusi del 2° comma dalt 'art. 19 dalta LR n°30/2000, come medificato dell‘art, 5 comma 1 leti_ “e™, le superiori indennité di funsienie sono
difugzzate par i lavorgleri dipendenit ehe vion abbiono richiesio 1 ‘aspettativa;

¥ GETTONE DI PRESENZA  da € 30,26  porsedute di Consiglio o/o Commissiani Permancnti;
CONSIDERATO, a scguito delle ultime elezioni Amministritive del 9 e 10 giugno 2013 e del ballottaggio del 23 e 24 giugno 2013 che;
- si & insediato il Sindaco, che & stato riconfermato, nella persona del Sig. Lo Biundo dott. Salvatore;
- sono stati proclamati ¢ convalidati | nuovi n. 30 Consiglieri Comunali eletti (come da elenco allegato);

~ & stata nominata, con atto sindacale n, 39 del 4/07/2013, Iz neo GiuntaComunale nelle persone di : Denaro Giovanni; D'Amico Vito;
Campione Diego Fernando; Pantaleo Giovanni; Provenzano Giovanni e Ferro Silvia;

- gli Assessori i Sigg. D’Amico Vito e Provenzano Giovanni rivestono anche la carica di Consiglieri Comunali ai sensi della LR.
5/4/2011 n. 6;

« il Sindaco ¢ stato posto in aspettativa senza assegni glusta deliberazione del Comune di Borgetto n. 01/2013;

~ che il Consigliere Sig. Aiello Filippo, dipendente di questo Ente, eletta Presidente del Consiglio il 9/07/2013, trovasi in aspetiativa senza
assegni;

- che 1"Assessore Sig. Ferro Silvia ha comunicato di essere lavoratrice dipendenie presso un Ente privato e di essere in posizione di
aspettativa senza assegni;

< che in data 18 settembre 2013 sono state presentate e rubricate al prot. gen. al n. 17941 le dimissioni dalla carica di Assessore del Sig.
D’ Amico Vito permanendo la carica di Consigliere Comunale:

~ che in data 15/10/2013 con proprio atto n. 63 il Sindaco ha nominato assessore il Consigliere Sig. Albiola Gioacchino;

- che in data |5 novembre 2013 sono state presentatc & rubricate al prot, gen. al n. 22251 le dimissioni dalla carica di Assessore la Sig.na
Ferro Silvia;

- che in data 21/11/2013 con proprio atte n. 70 il Sindaco ha fiominato assessore la Sig.na Brigano Vincenza Marfa e contestualmente hia
assegnato le funzioni di Vice Sindaco all* Assessore Denaro Giovanni;

- clic in data 15/09/2014 sono state presentate ¢ rubricate al prot. gen. al n. 14906 Ie dimissioni dalla carica di Assessore ln Sig.na Brigana
Vincenza Maria;

« che in data 19/09/2014 con proprioatto n, 52 il Sindaco ha nominato assessere la Sig.na Di Trapani Giusy;

- che in data 02/10/2014 sono statc presentate e rubrieate al prot. gen, al n. 16212 le dimissioni dalla carica di Consigliere della Sig.ra
Mazzola Giuscppa eietta nella lista denominata “Partinico Futura™;

- che in data 02/10/2014 sono state presentate e rubricate al prot. gen. al n. 16215 le dimissioni dalla carica di Congiglicre del Sig.
Provenzano Giovanni eletto nella lista denominata “partinico Futura:

~ che, in seguito, il Consiglio Comunale in data 09-10-2014 con atto n. 70, pari data, ha proceduto alla surroga dei dimissionari con i
subentranti Consiglieri Sig. Di Trapani Vito ¢ Degactano Nicola- risultati primo e secondo non eletto della lista denominata “Partinico
Futura™,

« che in data 18/01/2015 ¢ deceduto il Consigliere Di Trapani Francesco che era stato eletto nella lista denominata “Servire non Servirsi™;

« che,. in seguito, il Consiglio Comunale in data 28-01-2015 con atto n. 02, pari data, ha proceduto alla relativa surroga col subentrante
Consigliere Sig. Billeci Giovanni risultante primo non eletto della medesima lista denominata “Servire non Servirsi™

SETTORE STAFF SEGRETERIA GEMNERALE
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- CHE I'Ufficio Stipendi del Settore Risorse Umane provvedera ad impegnare e prelevare dal Tit. 1, Fun. 01, Ser. 01, [nt. 03 Cap. 10 “oneri
previdenziali, assistenziali ¢ assicurativi per gli amministratori” del Bilancio 2015 le somme necessarie, ealeolate & quantificate da detto ufficio
secondo la normativa vigente in materia, per il pagamento degli ened previdenziali ed assistenziali per il Sindaco Salvatore Dott. Lo Biundo ¢ per il
Presidente del Consiglie Filippo Aicllo, in quanto hanno comunicato di essere in aspelialiva senza assegni presso il proprio datore di lavoro ;

RITENUTO che, nelle more dell’emanazionc del rcgolamento che fissa le nuove misure degli importi relative
all'indennita di funzione agli Amministratori, occorre procedere alla liquidazione delle spettanze ¢ dell'IRAP per gli

Amministratori ammontante a € 20.009,26 per il petiodo gennaio 2016, salvo eventuale conguaglio e/o recupero;
RITENUTO, infine, che accorre-procedere alla liguidazione delle indennitd in parola per il periodo gennaio 2016;

Per le superiori motivazioni che qui si intendono ripetute e trascritte, al Responsabile del Settore Staff
Segreteria Generale si

PROPONE

IMPEGNARE e PRELEVARE la complessiva somma pari ad € 20.009,26, nel seguente modo:

= Per € 18.441,71 concernente ’indennita di funzione Amministratori e il Presidente del Consiglio, il
gettone di presenza per i Consiglieri ed il rimborso spese, come indicato nei rispettivi allegati:

v *A" indennita di funzione Sindaco, Assessori e Presidente CC): mese di gennaio 2016;

v*B" gettone di presenza per sedute di Consiglio/Commissioni ai Consiglieri: mese di gennaio 2016;

dal Titolo 1, Funzione 01, Servizio 01, Intervento 03 — Cap. 5 “Indennita Amministratori e gettoni
presenza e spese viaggio” del bilancio 2015 in corso di formazione;

= Per € 1.567,55 per IRAP, dal Titolo 1, Funzione 01, Servizio 01, Intervento 07 — Cap. 27 “IRAP
Amministratori” dal bilancio 2016 in corso di formulazione,

LIQUIDARE la complessiva somma pari ad € 20.009,26, nel seguente modo:

» Per € 18.441,71 concernente I’indennita di funzione Amministratori e il Presidente del Consiglio,
il gettone di presenza per i Consiglieri ed il rimborso spese, come indicato nei rispettivi allegati:

v*A" indennita di funzione Sindaco, Assessori ¢ Presidente CC): mese di gennaio 2016;

v“B" gettone di presenza per sedute di Consiglio/Commissioni ai Consiglieri: mese di gennaio 2016;

= Per €1.567,55 somma per il pagamento dell’IRAP ;

DATO ATTO, altresi, che le somme per il pagamento degli oneri previdenziali e assistenziali per il Sindaco
dott. Lo Biundo Salvatore e del Presidente del Consiglio Comunale Sig. Aiello Filippo —dipendente di questo
Ente-, in quanto rispettivamente in aspettativa senza assegni, provvedera direttamente 1'Ufficio Stipendi del
Settore Risorse Umane per competenza;

DATO ATTO, infine, in base alle variazioni percentuali ISTAT stabilite dal Dec.to Ass.to Reg.le n. 463/08,
che con atto del Segretario Generale n. 40 del 13/7/2009 - prot. determinazione n. 156 del 13/7/2009, sono
state adeguate le indennita di funzione degli Amministratori (Sindaco - Vice Sindaco — Assessori - Presidente CC.)
ed il gettone di presenza dei Consiglieri nella misura dell’importo mensile a lordo e comprensiva della
riduzione del 10% (legge Finanziaria 2006);

TRASMETTERE copia della presente all"Ufficio Stipendi del Settore Risorse Umane, per Ielaborazione dei
relativi pagamenti ed il successivo invio degli stessi, unitamente alla presente determinazione, all’Ufficio di
Ragioneria per I"emissione dei rispettivi mandati di agmtu.

N BroBONENTE

SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE




SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERAL]i,

Responsabile: Dot birsenpe Msuraea

Libero Consorzio di Palermo Paz:5fi

IL RESPONSABILE
DEL SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE

Esaminata la proposta del proponente, i cui provvedimenti si intendono ripetuti
e trascritti e che assumono motivazione del presente provvedimento di cui il
sottoscritto attesta la regolarita tecnica del procedimento;

VISTI:

- L'art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e Part.4 del D.Lgs. 165/2001 che disciplinano gli
adempimenti di competenza dei Responsabili di Servizio;

- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi Comunali che
disciplina le attribuzioni del Responsabile di Settore;

~ Gli artt. 183 e 184 del D.Lgs. n. 267/2000 che disciplinano le procedure di
prenotazione, di impegno e di liquidazione delle spese;

~ La Relazione Previsionale e Programmatica;

» la delibera del Consiglio Comunale, n. 04 del 2/02/2016 di I. E. con la quale &
stato approvato il Bilancio di Previsione per ’Esercizio Finanziario anno 2015;

» La delibera di G.M. n. 14 del 3/02/2016 di 1. E. con la quale & stato deliberato
approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) anno 201 55

» La determina Sindacale n. 37 datata 02/11/2015 con la quale é stato conferito
Pincarico ad interim di Responsabile del Settore di Staff al Sindaco “Segreteria
Generale” al dott. Giuseppe Misuraca;

DETERMINA

Di fare propria la superiore proposta, .
LN
2 I RESPONSABILEDEL
~SEL TAER SEGRETERIA GENERALE
L= F i * gaa‘?ﬁg Misuraca
- ; /

s\ .
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INDENNITA’ DI FUNZIONE AMMINISTRATORI

" LAl

LIQUIDAZIONE PERIODO
GENNAIO 2016

§ TNDENNITA' g
COGNOME INDENNITA® & =
FUNZIONE iy LORDA = | QUIETANZA
E E 2
W by 2 SPETTANTE 3
SINDACO £ 152027 100% -
LO BIUNDO dlal 25/06/2013 w ealice
SALVATORE i aspoltativa IBAN depositate press
€ 3‘529’27 UFFICIO STIPENDI
ASSESSORE € 1.900,10{ 100% accnditaments
DENARO dal 4 luglio 2013 Lt s codiee
GIOVANNI = it i
VICE SINDACO LI i S
dal 21 novembre 2013
ASSESSORE ¢ I“snu'" 100% accredliaments
ALBIOLO dtal 15 ottohie 2013 i w codice
SIPASCHRNG € 158817| [ umeres
CAMPIONE ASSESSORE ¢ 1508,17] 50% it
DIEGO dal A luglio 2013 . e
IBAN depasiate presso
FERNANDO 791,00 € 794,09 UFFICIO STIFENDI
ASSESSORE £ L.508.17| 100% RU o
PANTALEO dal | Inglio 2013 e, m'te:.auc I
GIOVANNI IBAN drpositato presss
€ 1‘538’17 UEFICIO STIPENDI
ASSESSORE £ L508,17| 100% i
PROVENZANO dal | |||g|i|] 2003 It su eadiee
GIOVANNI 1BAN depositite preso
€ ]"538’]’7 UFFICIO STIPENDI
ASBEESDHE € L506,17| 100% accreditamento
DI TRAPANI dal 19 seltembre 2014 ity su eudiee
GIUSY 1BAN depasltate press
€ 1'538517 UEFICIO STIPENDI
PRESIDENTE £ LsthI7) 100% pm——
AIELLO del Conslglio Comunale iy w codice
FILIFPFO il 9 luglio 2013 IDAM depositats prisiol
in aspattativa € 1.588,17 UFFIEIO STIPENDI

SOMMANO

€ 14.205,31
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ALLEGATO_"D"

(#)

- i R . . PROSPETTO MESE DI
‘ C@m a @m HQUDAZIONE | e o)
Ko GENNAIO
‘ Gettane df Presenza in
SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE Consialio e Commissione 2016
IMPORTO | Niro :
| OGNOWE NowE | centoNDI | smung | TN M| g
) PRESENZA J“CC & Com.
i ALBIOLO GIOACCHINO [ € 3026] 2 | € i L e
2 TRANCIINA SALVATORE € 30,26 | 1 € 80,20 | sasy [l xiimminn
3 L0 BAIDO GIUSEPPE € 3026 6 | € 181,56 | sam [reicm e bk ispmisio
4 GIDIOSA FRANCESCO € 3026| 8 | € 242,08 |suy [mcimolkemiimine
E 10 BAIDO NMAURO € 8026 3 | € 90,78 | 2gs [rrisscoic AN eroiii
6 GOVERNANTI SALVATORE € 3026 | 9 | € 272,34 | a5 [y BN dpnine
7 D'AMICO VITO € 3026 1 | € 30,26 | 230 [rrmilerete AN irpoon
8 CATALANO GIOACCHINO € 3026 1 | € 30,26 | 43y [mo e mikumming
9 PRUSSIANO ANDREA € 30,26 | 10 | € 302,60 | 259 [t lbaispoaio
10 MOTISI MARIA GRAZIA € 3026| 6 | € 181,56 | za% [ issnicoias
1 GUIDA ROSETTA € 302 | 0 |€ = 2% [ s
12 L0 IACONO LEONARDO € 3026 | 4 | € 121,04 | 3psp [ s AN o
13 DE LUCA ANTONINO € 302| 8 | € 24208 |21% iy e
1 RAPPA SALVATORE € 3026 2 | € 60,52 | o [rrihmeieminimin
15 AMOROSO CALOGERO € 3026 9 | € 272,34 | amy [rrisde miimiue
16 RICUPATI GIANLUCA € 3026] 6 | € 181,56 |z [ oo,
17 CHIMENTI MICHELE € 3026 5 | € 151,80 | are [srt e i
18 D'ORIO GIUSEPPA € 3026 | 0 € - o i
19 DE SIMONE GIOVANNI € 3026 9 | € 272,34 |apy [l miimi
20 RUSSO IRSILIA € 3026 8 € 242,08 | 27% [ e BANdepoiate
21 SOLLENA PIETRO € 3026 9 | € 272,34 | ary [ nsel wA i
22 SPECIALE VALENTINARITA [ € 3026 | o | € i L e
23 LO IACONO FRANCESCO € 30,26 | 4 € 121,04 | amx andmeolemarimminn
24 BONNI' GIUSEPPE € 3026 | 9 | € ‘272,84 | gy [l atialo
25 BARBICI GIUSEPPE € 3026 9 | € 272,34 |ayw [ i)
2 RAPPA ELEONORA € 3026| 6 | € 181,56 | 239 [Fomilsedetiatipoiuo
27 BILLEC GIOVANNI € 3026 4 | € 121,04 |agw [t el niNimin
28 DI TRAPANI VITO € 3026 2 | € 60,52 | 2a% [ mkieie
29 DEGAETANO NICOLA € 3036| 1 | € 5026 | sy [iledabbanu
sommano | 142 | € 4.236,40
(#) | Cons.[Ass. Albiolo Gieacchino IZ ) )
TOTALE n.| 140 | €  4.936,40

Al Cons. Albiolo Gioacching non sono stale monclizzale i gelloni di preseaza in quanto rivosle anche 1 carica i "Assessore™ o & corrisposh
I'indennitd di funzione . L'indicazione del numera di presonze in Consiglio/Commissione ¢ sollanlo per dalo slatistico.
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COMU'NE DI PARTINICO

SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE

Responsabile: Jott. Girsenpe Miuraca

Pag:bff

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

di seguito riportate;

SITUAZIONE CONTABILE

Il Responsabile del procedimento di cui all'art. 5 della L. R. n.10/91 attesta che il presente impegno & stato annotato al numero

ATTON.

e8¢

Pezmot. e/o impeg. n, 8"917-' Cap. S Codice(14.3 Bilan. L& <€ Imp. €. ’79 L, :H

Premit. e/o impeg. n. &ES Cap. 2F Codices /.1 T Bilan. ¢ Imp.€. “%“*

Prenot. /o impeg. n. Cap. Codice Bilan. Imp. €.
Prenot. ¢/o impeg. n. Cap. Codice Bilan. Tmp. €.
Prenot. e/o impeg. n. Cap. Codice Bilan. __ Imp.€.
Prenot. e/o impeg. ., Cap. Codice Bilan. Imp. €.
Prenot. e/o impeg. n. Cap. Codice Bilan. Tmp. €.
Prenot. e/o impeg. n. Cap. Codice Bilan. Tmp. €.
Prenot. e/o impeg. n. Cap. Codice Bilan, Imp. €.
Prenot. e/o impeg. n. Cap. Codice Bilan, Imp. €.
Prenot. ¢/o impeg. n. Cap. Codice Bilan. Imp. €.
Prenot. /0 impeg. 0. Cap. Codice Bilan. [mp. €.
Prenot. /o impeg. n, Cap. Codice Bilan. Imp. €.
Prenot. e/o impeg. 1 Cap. Codice Bilan. Imp. €.
2L [ o ] 6 llR:espnnsahile del Procedimento Contabile

/

Partinico i,

> Visto di regolariti contabile sull impegno di spesa soprascrito e di copertura finanziaria

SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE




